附件1：
开平智慧能源有限公司招聘岗位职责及任职条件
	部门
	岗位
	人数
	主要职责
	任职条件
	备注

	工程技术部
	副主任
	1
	1.负责项目施工准备、建设全过程管理及数字化建设等工作；
2.负责项目工程建设质量、进度、安全及成本控制等，编制、审核专业技术资料；
3.参与设备招标、技术协议谈判等工作；
4.负责对工程设计、采购、施工、调试、监理等关系的协调；
5.负责项目工程量的审核和签证管理；
6.负责各种报建、报批、报验手续的管理工作；
7.完成公司领导安排的其他工作。
	1.大专及以上学历；                                                                2.热动、汽机、燃机相关专业背景；                                                       3.具有中级职称或技师及以上技能等级；
4.熟悉火电、天然气发电企业项目建设管理或前期施工准备；
5.具有发电企业汽机或燃机专业等相关岗位8-10年以上工作经历，具有发电企业生产部门专业主任或同等岗位3年及以上工作经历；
6.年龄:40岁以下，身体健康，心理素质良好。
	

	工程技术部
	燃机主管
	1
	1.负责本部门燃机设备的技术管理工作； 
2.基建期从事燃机专业的施工管理工作，负责燃机专业设备安装质量、工程进度、质量验收、调试等工作；
3.参与设计评审并组织施工图会审工作；
4.负责编制燃机专业的检修任务文件，审核和编制班组级验收项目验收表格，做好相关验收工作；
5.组织实施本专业技术改造项目，严格控制改造实施过程；
6.组织和指导开展技术培训、技术攻关、技术创新、修旧利废工作。 
7.完成部门领导交办的其它工作任务。
	1.大专及以上学历，中级及以上专业技术资格。
2.具有5 年以上燃气电厂燃机及辅助设备的检修、维护工作经验；
3.熟悉燃气蒸汽联合循环发电燃机及辅助设备的结构、原理、运行特点，以及检修规程以及标准；
4.熟悉燃气-蒸汽联合循环发电企业燃机以及辅助设备的检修工艺设备点检标准；
5.具有较强的发现、分析、判断及解决设备异常和故障的能力；
6.年龄:40岁以下，身体健康，心理素质良好。
	



