附件：                          岗位职责与任职资格
	部门
	岗位
	数量
	岗位职责
	任职资格
	招聘范围

	综合管理部
（董事会办公室）
	综合文字岗
	1
	负责起草公司综合性文字材料、信息管理、行政事务、英语或法语翻译等工作。

	1. 年龄原则上在35周岁以下。
2. 具有全日制大学本科及以上学历，“985”、“211”院校毕业，或泰晤士高等教育(THE)世界大学排名前200名国外院校毕业。
3. 工作年限5年及以上。
4. 能将英语（或法语）作为工作语言，具备较强的英语（或法语）口译、笔译能力，能够承担公司对外交流合作活动英语（或法语）翻译工作。具备全国翻译专业资格考试（CATTI）英语（或法语）二级及以上证书者或同等水平考试证书者优先。
5. 具备较强的综合写作能力，能够独立完成各类综合性文字材料。
6. 拥有发电企业工作经历者优先。
7. 拥有境外项目经验或驻外经验者优先。
	面向社会

	
	新闻宣传岗
	1
	负责公司新闻宣传、品牌建设、舆情监测、法语或英语翻译等工作，管理公司网站、微信公众号、微博等媒体。
	1.年龄原则上在35周岁以下。
2.具有全日制大学本科及以上学历，“985”、“211”院校毕业，或泰晤士高等教育(THE)世界大学排名前200名国外院校毕业。新闻专业毕业生优先。
3.工作年限5年及以上。
4.能将法语（或英语）作为工作语言，具备较强的法语（或英语）口译、笔译能力，能够承担公司对外交流合作活动法语（或英语）翻译工作。具备全国翻译专业资格考试（CATTI）法语（或英语）二级及以上证书者或同等水平考试证书者优先。
5.具备较强的写作能力，能够独立完成和组织完成各类宣传活动。
6.熟悉境内外，特别是境外常用的宣传作法。
7.具备PS、幻灯片等设计制作能力的优先。
8.拥有发电企业工作经历者优先。
9.拥有电力或能源行业媒体工作经验者优先。
	面向社会

	战略发展部
	战略规划岗
	1
	负责组织国际市场调研、战略规划编制等工作。
	1.年龄原则上在35周岁以下。
2.具有全日制大学本科及以上学历，“985”、“211”院校毕业，或泰晤士高等教育(THE)世界大学排名前200名国外院校毕业。
3.工作年限5年及以上，其中从事国际化项目开发、投资工作经历2年以上。
4.能将英语作为工作语言，英语具备雅思6.5分及以上水平。
5.持有CFA/CVA，CPA等专业证书者优先。
6.拥有发电企业工作经历者优先。
	面向社会

	
	项目开发岗
	4
	负责项目开发相关及电力销售管理等工作。
	.年龄原则上在35周岁以下。
2.具有全日制大学本科及以上学历，“985”、“211”院校毕业，或泰晤士高等教育(THE)世界大学排名前200名国外院校毕业。
3.工作年限5年及以上，其中从事国际化项目开发、投资工作经历2年以上。
4.能将英语作为工作语言，英语具备雅思6.5分及以上水平。
5.持有CFA/CVA，CPA等专业证书者优先。
6.拥有发电企业工作经历者优先。

	面向社会

	党建与人力资源部、群团工作部（工会办公室）
	人才开发管理岗
	1
	负责做好培训与人才管理、招聘与配置、人力资源规划、项目开发人资尽调，协助做好社保、个税等工作。
	1.年龄原则上在35周岁以下。
2.具有全日制大学本科及以上学历，“985”、“211”院校毕业，或泰晤士高等教育(THE)世界大学排名前200名国外院校毕业。
3.工作年限5年及以上，其中从事人力资源管理工作2年以上，熟悉国际化发展业务人力资源管理工作，了解人才开发管理工作。
4.能将英语作为工作语言，英语具备雅思6.5分及以上水平。
5.拥有CFA或CPA证书者优先。
6.具备较强的综合写作能力，能够独立完成各类综合性文字材料。
7.拥有发电企业工作经历者优先。
	面向社会
（市场化招聘职业经理人）

	
	党群管理岗
	2
	负责做好党建工作、群团管理、企业文化建设等工作，协助人力资源管理等工作。
	1.年龄原则上在35周岁以下。
2.中共党员。
3.具有全日制大学本科及以上学历。
4.工作年限5年以上，其中党群工作经历2年以上，熟悉党群管理工作。
5.具备较强的综合写作能力，能够独立完成各类综合性文字材料。
6.能将英语作为工作语言，英语具备雅思6.5分水平或六级及以上。
7.拥有发电企业工作经历者优先。

	面向社会

	计划与财务部
	财务评价管理岗
	

2



	全程参与并配合境外项目财税尽调、估值审查、投融资架构设计以及项目融资工作。
	1.年龄原则上在35周岁以下。
2.具有全日制大学本科及以上学历，“985”、“211”院校毕业，或泰晤士高等教育(THE)世界大学排名前200名国外院校毕业。
3.具备全面财务、金融、税务等专业基础，熟练掌握财务建模。
4.工作年限3年及以上，其中财务金融工作经历2年以上。
5.拥有国内际外知名金融机构工作经验的优先。
6.具备较强的适应能力，良好的洞察力、慎重的判断力和执行力。工作责任心强，具有严格的时间管理观念和良好的抗压能力。
7.能将英语作为工作语言，英语具备雅思6.5分及以上水平；第二外语为法语、西班牙语或葡萄牙语的优先。
	面向社会

	招聘岗位合计
	12
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