附件1：
徐闻风电公司招聘岗位职责及任职条件

	部门
	岗位
	人数
	岗位职责
	任职条件
	备注

	工程部
	电气二次
	2
	1.做好工程项目前期、建设期电气二次专业的相关工作；                                                                                                         

2.负责电气二次设备选型等方面的工作；                                               

3.负责电气二次专业范围内的设备及工程招标工作；

4.审查完善招标技术规范书，参加评标、技术协议谈判等；                             

5.参与电气二次专业的图纸会审；                                                        

6.参加电气二次专业设备监造节点验收、出厂前的试验验收；

7.参加电气二次设备现场验收、安装调试、竣工验收等；

8.制定电气二次的管理制度、技术措施。
	1.电气或自动化等相关专业，大学本科及以上学历；

2.五年以上的发电企业电气二次工作经验，熟悉电气二次设备技术及检修、国家标准、行业标准等；                                                                          3.中级职称及以上；

4.年龄35岁以下（工作经历丰富、专业能力突出者年龄可适当放宽）；从事海上风电相同或相近工作经验者优先。
	

	工程部
	机务
	2
	1.做好工程项目前期、建设期机务专业的相关工作；                                                                                                         

2.负责主机设备选型等方面的工作；                                               

3.负责机务专业范围内的设备及工程招标工作，

4.审查完善招标技术规范书，参加评标、技术协议谈判等；                             

5.参与机务专业的图纸会审；                                                        

6.参加机务专业设备监造节点验收、出厂前的试验验收；

7.参加主机设备现场验收、安装调试、竣工验收等。
	1.电气或机械等相关专业，大学本科及以上学历；

2.五年以上的风机制造或维修经验，熟悉风力发电机组技术及检修、国家标准、行业标准等；                                                                          

3.中级职称及以上；

4.年龄35岁以下（工作经历丰富、专业能力突出者年龄可适当放宽）；从事海上风电相同或相近工作经验者优先。
	

	工程部
	金属结构
	1
	1.做好工程项目前期、建设期金属专业的相关工作；

2.负责金属专业范围内的设备及工程招标工作，

3.审查完善招标技术规范书，参加评标、技术协议谈判等；                             

4.参与钢结构专业的图纸会审；                                                        

5.参加钢结构设备监造节点验收、出厂前的验收；

6.参加钢结构设备现场验收、安装、竣工验收等；

7.对工程项目中的金属设备设计、制造、安装进行技术监督管理；

8.制定金属监督的管理制度、技术措施。
	1.金属或结构相关专业，大学本科及以上学历；

2.五年以上的金属监督经验，熟悉海上升压站建造及桩基塔筒制作、国家标准、行业标准等；                                                                         

3.中级职称及以上；

4.年龄35岁以下（工作经历丰富、专业能力突出者年龄可适当放宽）；从事海上风电相同或相近工作经验者优先。
	



