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附件1
岗位职责与任职资格（社会招聘）
	部门
	工作岗位
	人数
	岗位职责
	任职资格

	总账报表部
	合并报表主管
	1
	1.负责共享模式下共享中心月结及报表编制计划安排；
2.负责中国电力及中电国际层级的合并报表编制，并按规定时间节点报送上级单位；
3.负责协调中国电力产权口径下的各省公司财务月报编制与报送；
4.负责报表自动化提升工作，优化合并报表流程，提升合并报表工作效率和准确性；
5.负责总账月末关账管理、检查和复核工作；
6.负责对业务模块提出优化建议；
7.负责完成部门及公司其他专项工作。
	1.大学本科及以上学历，财务、审计、经济金融、工商管理类相关专业毕业；
2.35周岁及以下，身体健康，条件特别优秀者可放宽年龄条件；
3.具有5年以上财务、审计相关工作经历，具有中级会计职称；
4.熟知境内外会计准则，拥有CPA、ACCA、CMA等资质证书者优先；
5.具有良好的英语听说读写能力，拥有英语六级证书者优先；
6.具有良好的职业道德和责任心，具备较好的组织协调和沟通能力，能够承受一定工作压力，具备良好的分析、解决问题能力和文字写作能力；
7.同等条件下，具有会计师事务所工作经历或境外财务管理工作经历者优先。

	
	总账核算专责
	1
	1.负责总账资产类单据审核及相关业务处理；
2.负责编制单体财务月报、季报等；
3.负责确认成本分摊凭据正确性；
4.配合完成中国电力及中电国际层级合并报表编制和财务分析报告编写；
5.负责确认进行总账关账事项处理，包括确认关账检查事项、处理暂挂事项、关闭期间；
6.负责完成部门及公司其他专项工作。
	1.大学本科及以上学历，财务、审计、经济金融、工商管理类相关专业毕业；
2.具有3年以上财务相关工作经验；
3.具备良好的财务会计理论知识，熟悉国家相关政策法规；
4.了解财务共享服务中心运营模式和相关业务，具有良好的职业道德和责任心；
5.具有良好的英语听说读写能力，拥有英语等级证书者优先；
6.具有会计师事务工作经历者优先。  

	数据分析部
	数据分析主管
	1
	1.负责收集了解不同管理层级、不同单位的管理分析需求，基于行业发展及企业管理需要，搭建数据分析框架，建立多维度、多层级、满足不同管理主体的指标分析体系；
2.负责结合发展战略目标及重点工作任务，实时完善与修正数据分析体系；
3.负责梳理和制定标准化分析模板，为纳入共享的各单位提供标准化财务分析报告和管理报告；
4.负责结合分析结果提出合理化管理提升建议；
5.负责搭建业财融合的经营场景模型，指导售电、竞价及投资发展等生产经营活动；
6.负责对异常数据指标进行预警提示，协助化解管理风险，并做好数据分析结果的权限管理，维护数据信息安全；
7.负责完成部门及公司其他专项工作。
	1.大学本科及以上学历，财务、审计、经济金融、工商管理类相关专业毕业；
2.35周岁及以下，身体健康，条件特别优秀者可放宽年龄条件；
3.具有5年以上财务、审计相关工作经历，具有中级会计职称；
4.熟知境内外会计准则，拥有CPA、ACCA、CMA等资质证书者优先；
5.具有良好的英语听说读写能力，拥有英语六级证书者优先；
6.具有良好的职业道德和责任心，具备较好的组织协调和沟通能力，能够承受一定工作压力，具备良好的分析、解决问题能力和文字写作能力；
7.熟悉数据分析模型、电力行业指标，同等条件下，具有发电行业财务管理工作经历者优先。

	税务管理部
	[bookmark: _GoBack]税费核算专责
	1
	1.审核各单位税费计提对应的税基台账的完整性与准确性，完成月度税费核算；
2.审核各单位税费计提计税依据、税率、税额计算的准确性，针对计提数据调整及差异事项及时与本地沟通；
3.协助纳税申报岗完成纳税申报，核对申报数据与计提数据一致性；
4.协助负责税务共享系统功能优化及开发；
5.负责完成部门及公司其他专项工作。
	1.大学本科及以上学历，财务、审计、税务、经济金融类相关专业毕业；
2.具有3年以上财务相关工作经验；
3.具备良好的财务会计理论知识，熟悉电力行业财税政策；
4.了解财务共享服务中心运营模式和相关业务，具有良好的职业道德和责任心；
5.具有良好的英语听说读写能力，拥有英语等级证书者优先；
6.具有会计师事务工作经历者优先。      
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CHINA POWER (SUZHOU) SHARED SERVICE LIMITED




