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岗位职责与任职资格
	序号
	岗位
	人数
	岗位职责
	任职要求

	1. 
	发展部项目开发主管
	1
	1.协助部门经理完成所辖区域及周边能源市场分析与投资机会研判、区域发展规划。
2.协助部门经理完成所辖区域及周边政府及主管单位关系维护，及时开展项目申报和建设指标的获取工作。
3.协助部门经理完成所辖区域及周边伙伴关系扩展，梳理项目条件，寻找项目合作与并购机会。
4.协助部门经理组织开展项目可研编制、审查和前期支持文件的办理工作。
5.负责完成部门经理交办的其他工作。
	1.全日制大学本科及以上学历，电力类、经济类相关专业；
2.具有1年及以上电力行业工作经验；有项目开发、设计经验的优先；
3.熟悉项目开发流程和相关政策；
4.具有较强的组织协调、沟通交流、分析判断能力和较强的文字写作能力；
5.年龄35周岁及以下，身体健康，能适应经常出差；
[bookmark: _GoBack]6.特别优秀者可适当放宽条件。

	2. 
	宁夏光伏
运行设备专责
	1
	1.负责光伏电站所属设备运行和维护的日常管理工作；
2.协助制定各项运行及检修工作计划，组织实施并监督各电站落实情况；
3.协助做好光伏电站安全、生产、经营管理工作；
4.负责光伏电站生产缺陷管理工作；
5.负责光伏电站对受托方（承包商）的生产运营、安全管理、设备维护等工作进行管理。
5.完成公司安排的其他工作。
	1.大学专科及以上学历，电气、自动化相关专业；
2.具有5年及以上电力生产工作经验或2年以上新能源生产工作经验，熟悉电力生产管理知识；熟悉技术规程、安全规程；熟悉设备原理、操作方法及注意事项等专业知识；
3.具有较强的语言表达和沟通协调能力、分析和解决问题的能力，具有敬业奉献精神、团队合作精神、工作责任心强；
4.年龄45周岁及以下，身体健康；
5.特别优秀者，条件可适当放宽。
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